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3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-05-08

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

i 2004-05-27
publicznego
5. Numer REGON 47169010300000 6. Numer KRS 0000109866
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tisa Zawrocka- prezes zarzadu fundacji TAK

L . ) ) . Kwiatkowska
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

pefnionej przez poszczegdinych czionkéw organu zarzqdzajgcego) | Anna Piekutowska wiceprezes zarzadu TAK
fundaciji
Anna Rajska-Rutkowska wiceprezes zarzadu TAK
fundacji
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Iwona Hotdrowicz cztonek rady fundacji TAK
(NaI?zy M./plsac imiona, nqzw:ska oraz llnformaqe o funkC{/ tukasz Przysto cztonek rady fundadji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Szymon Byczko przewodniczacy rady TAK
fundaciji
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

* wspotpraca ze szpitalami pediatrycznymi i rodzicami dzieci przewlekle i
nieuleczalnie chorych,

¢ przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej i zawodowej matek chorych
dzieci, a takze pomoc psychologiczna, pozwalajgca zniwelowac skutki
spoteczne dtugotrwatego bezrobocia,

e organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej edukacyjnej
wychowawczej i kulturalnej dla dzieci i mtodziezy chorych i umierajgcych
oraz ich rodzin,

» zwiekszanie szans zawodowych mfodziezy i dorostych, zwtaszcza
niepetnosprawnych,

® organizowanie pomocy medycznej, psychologicznej, prawnej
podopiecznym Fundacji,

e wypozyczanie sprzetu oraz opieka dla dzieci i mtodziezg objetych
dziataniem Fundacji,

* prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla podopiecznych
Fundacji,

* propagowanie i informowanie spoteczenstwa o potrzebach i problemach
rodzin

z choroba przewlekta i Smiertelng,

e prowadzenie badan i analiz zwigzanych z rodzinami objetymi pomoca
Fundacji,

¢ prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej umozliwiajgcej podnoszenie
umiejetnosci

i kwalifikacji zawodowych osdb pracujgcych z dzieémi przewlekle i
nieuleczalnie chorymi oraz ich rodzinami, a takze osdb pracujacych z
dzie¢mi porzuconymi i przebywajgcymi

W pieczy zastepczej, oraz oséb wychowujgcymi dzieci porzucone i
umieszczone w pieczy zastepczej, w tym wolontariuszy,

® promocja i organizacja wolontariatu,

* pomoc osobom dorostym w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
w szczegdlnosci poprzez organizowanie pomocy medyczne;j,
psychologicznej, finansowej, socjalnej i prawnej,

¢ ochrona praw pacjenta,

e wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

* rozwigzywanie problemoéw spotecznych dotyczacych dzieci, mtodziezy,
dorostych oraz matek samotnie wychowujacych dzieci poprzez rézne
formy opieki i ochrony,

¢ zapobieganie sieroctwu poprzez stwarzanie dziecku mozliwosci rozwoju
w najbardziej korzystnym srodowisku rodzinnym lub zastepczym,

e dziatalnos¢ charytatywna i opiekunczo — wychowawcza.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

* Wspotprace z innymi organizacjami, instytucjami, organami administracji
panstwowe;j

i samorzgdowej,

* Realizacje programoéw stypendialnych dla mtodziezy chorej lub po
zakonczeniu leczenia,

* Prowadzenie dziatalnosci propagandowej i wydawniczej, miedzy innymi
poprzez realizacje filmowe, radiowe i inne multimedialne,

* Prowadzenie szkolen, zajec terapeutycznych, poradnictwa zawodowego,
poszukiwanie miejsc pracy dla podopiecznych,

* Prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw i stazy przeznaczonych dla
0s6b pracujacych

z dzie¢mi przewlekle i nieuleczalnie chorymi oraz ich rodzinami, oraz dla
0s6b pracujacych z dzie¢mi porzuconymi i przebywajgcymi w pieczy
zastepczej,

¢ Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych

w art. 3. ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w
zakresie okreslonym w ustawie,

¢ Szeroko rozumiang wspédtprace z innymi organizacjami pozarzgdowymi,
polegajacg m.in. na bezptatnym udostepnianiu sprzetu medycznego
nalezgcego do fundacji, stuzacy realizacji celow statutowych fundacji,

¢ Prowadzenie dziatalnosci opiekuniczo — wychowawczej,

® Poprzez prowadzenia interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych i
osrodkéw adopceyjnych,

* Prowadzenie hospicjow — domowych, stacjonarnych, perinatalnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. HOSPICJUM DOMOWE
Fundacja Gajusz prowadzi hospicjum domowe, bo dobrze wiemy, ze Izej choruje sie we wiasnym tézku. Najlepiej blisko mamy,
taty, rodzenistwa i ukochanego zwierzatka. W hospicjum zatrudniamy ponad 20-osobowy zesp6t, ktéry 7 dni w tygodniu
dojezdza do matych pacjentow. Lekarze, pielegniarki, fizjoterapeuci, rehabilitanci, pracownicy socjalni, psychologowie
zapewniajg dzieciom i ich rodzinom petnie pomocy.
W 2019 roku w ramach hospicjum domowego objeto opieka 49 pacjentéw, co dato ponad 11 tysiecy osobodni opieki
medycznej, socjalnej i psychologicznej. Wizyta lekarska w hospicjum odbywa sie nie rzadziej niz dwa razy w miesiagcu, a
pielegniarska minimum dwa razy w tygodniu. Rehabilitant, pracownik socjalny i psycholog odwiedzajg dzieci odpowiednio do
ich potrzeb. Kazdy z pacjentow jest zaopatrzony w sprzet medyczny. Hospicjum zapewnia zakup lekéw ponad potowie rodzin,
ktére sg pod naszg opieka. Dofinansowujemy rowniez badania diagnostyczne, specjalistyczny transport medyczny, konsultacje
specjalistow.
Opieka w ramach hospicjum domowego jest oparta na kontrakcie z Narodowym Funduszem Zdrowia. W2019 roku byt on
zawarty na kwote wysokosci 89,90 zt na osobodzien dla 30 pacjentéw miesiecznie, co dato kwote 1 077 499,44 zt w skali roku.
Kontrakt z NFZ pokryt 61% wszystkich wydatkéw zwigzanych z prowadzeniem hospicjum domowego. Pozostate676 505,24 zt
Fundacja Gajusz otrzymata od swoich darczyncow.
1.1. Pomoc socjalna w hospicjum domowym
Wiekszos¢ podopiecznych hospicjum znajduje sie w trudnej sytuacji materialnej. Opieka nad dtugotrwale chorym dzieckiem
wymaga statej obecnosci jednego z domownikow, ktéry musi zrezygnowac z pracy zawodowej. Odbija sie to budzetach
domowych. Rodzic pozostajgcy w domu moze liczy¢ na swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny i rodzinny. Niestety w
obliczu wydatkdéw, jakie sg ponoszone przy opiece nad gteboko niepetnosprawnym dzieckiem, nalezne zasitki i Swiadczenia nie
wystarczajg na wszystko. Dzieki naszym staraniom, zadna z rodzin nie jest zagrozona ubdstwem.
Pracownik socjalny wspiera rodzicéw i opiekunéw dzieci w dopetnianiu formalnosci przy sprawach dotyczgcych m.in:

uzyskania orzeczenia o niepetnosprawnosci,

uzyskania zasitkdw celowych i rehabilitacyjnych oraz sprzetu medycznego,

uzyskania doptat mieszkaniowych i zamiany mieszkan,

pochéwku dziecka,

innych spraw administracyjno-urzedowych.
Pracownik socjalny pozyskuje srodki czystosci, srodki pielegnacyjne, pieluchy, paczki zywnosciowe ale réwniez materiaty
remontowo-budowlane. Dzieki temu w 2019 r. pokdj Macka - pacjenta hospicjum przeszedt metamorfoze.Wsparlismy tez prace
remontowe w domach dwojga innych podopiecznych.
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Wszystkie pozyskane od darczyficéw dary rzeczowe sg przekazywane rodzinom hospicyjnym wedtug ich indywidualnych
potrzeb. W 2019 roku pomagalismy rodzinom zakwalifikowa¢ sie do programoéw ,Szlachetna Paczka” oraz ,Aktywny samorzad”.
1.2. Sprzet medyczny

Fundacja kupuje i wypozycza sprzet medyczny oraz pokrywa koszty eksploatacji urzgdzen (przeglady, naprawy, wymiane
zuzytych elementow).

W 2019 roku do dyspozycji podopiecznych hospicjum domowego byto ponad 200 sztuk sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego,
m.in.: koncentratory tlenu, ssaki elektryczne, inhalatory, pompy do zywienia, pulsoksymetry, materace przeciwodlezynowe.
Ponadto hospicjum wypozycza agregaty pragdotwdrcze rodzinom, ktdre borykajg sie z przerwami w dostawach energii
elektrycznej, a sprzet medyczny, z ktdrego korzysta dziecko wymaga statego zasilania.

1.3. Organizacja uroczystosci

Hospicjum organizuje uroczystosci i spotkania integracyjno-wypoczynkowe, jak np. sptyw kajakowy z okazji Dnia Ojca czy
cykliczne spotkania dla mam. Kazde dziecko w dniu urodzin odwiedzane jest przez prowadzacych go lekarza i pielegniarke,
otrzymuje prezent i tort. Swietujemy wspdlnie i cieszymy sie z kazdego dnia.

Z okazji Bozego Narodzenia oraz w Dniu Dziecka wszyscy podopieczni otrzymujg prezenty, o ktérych marza. Fundacja nigdy nie
przekazuje podarunkoéw identycznych dla wszystkich dzieci. Przed wigilig $wigt Bozego Narodzenia dzieci odwiedza Mikotaj.
Upominki otrzymuje rowniez rodzenstwo pacjentow hospicjum domowego.

Spetniamy takze ostatnie marzenia umierajacych dzieci. W 2019 r. zorganizowalismy wyjazd nad morze dla chorego na
nowotwor pacjenta i jego rodziny.

Dwa razy w roku organizujemy uroczyste Msze Swiete dla rodzin osieroconych po stracie dziecka. Zapraszamy na nie rodzicow i
bliskich bytych podopiecznych fundacji.

1.4.Grupa wsparcia dla rodzicow w zatobie

Psycholog hospicjum domowego od kilku lat prowadzi grupe wsparcia dla rodzicow bedgcych w zatobie po stracie dziecka.
Spotkania odbywajg sie regularnie i bierze w nich udziat kilkanascie osdb.

2. HOSPICJUM STACJONARNE DLA DZIECI (PALAC)

Mieszkajg tu Ksigzeta, ktérych rodzice z bardzo waznych powoddw nie mogg sie nimi zaopiekowa¢ w rodzinnym domu.
Hospicjum jest matym oddziatem szpitalnym, ale réwniez domem — przytulnym i bezpiecznym. Dzieci otoczone s3 nie tylko 24-
godzinng opiekg medyczng, ale i codzienng czutoscig. W hospicjum jest miejsce réwniez dla opiekunéw i rodzicow. Robimy
wszystko, by byli jak najblizej. Jesli nie jest mozliwy powrdt dziecka do rodziny biologicznej, poszukujemy dla matych pacjentéw
rodzin zastepczych. Bo samotnos¢ nie jest dla dzieci!

W 2019 roku swietowalismy wielki sukces. Nasza wolontariuszka zostata rodzing zastepcza dla Ksiecia z Patacu. To dla nas
ogromna radosc.

W 2019 roku w Patacu mieszkato tacznie 32 dzieci. Hospicjum zapewnia catodobowg opieke medyczng, socjalng,
psychologiczng, badania diagnostyczne, specjalistyczny transport medyczny, konsultacje specjalistéw (gtdwnie neurologa) oraz
rehabilitacje.

Opieka w ramach hospicjum jest oparta na kontrakcie z Narodowym Funduszem Zdrowia. W2019 roku Fundacja Gajusz
otrzymata finansowanie na poziomie podstawowym w kwocie 339 zt na osobodzien dla 11 pacjentéw miesiecznie, co dato
kwote 1 167 133 zt w skali roku. Az 37% wszystkich kosztéw zwigzanych z prowadzeniem hospicjum stacjonarnego pokrylismy
dzieki wsparciu naszych darczyncow.

2.1. Pomoc socjalna i pedagogiczna

Zwykle do hospicjum przyjmujemy dzieci, ktore poza opieka medyczng, wymagaja réwniez petnego wsparcia socjalnego —
zakupu Srodkow pielegnacyjnych, ubranek, bielizny osobistej i nocnej, zabawek, lekarstw, a takze zapewnienia opieki
pozamedycznej. Wiele dzieci zostato pozostawionych przez rodzicéw albo sg odwiedzane sporadycznie. Potrzebujg mitosci,
ciepfa, przytulania, obecnosci w dzien i w nocy. Opiekunki zatrudniane przez fundacje zastepujg nieobecne mamy. Pracownik
socjalny wraz z opiekunami prawnymi dba o formalnosci zwigzane z pozyskaniem zaswiadczen o niepetnosprawnosci oraz
dodatkowych swiadczen terapeutycznych.

2.2. Sprzet medyczny

Dzieci w hospicjum stacjonarnym korzystajg z ponad 130 sprzetdw i urzgdzen medycznych, tj.: koncentratory tlenu, ssaki
elektryczne, pompy do zywienia dojelitowego, aparat EKG, tdzko kapielowe i inne.

2.3 Organizacja uroczystosci

Réwniez w hospicjum stacjonarnym $wietujemy kazde urodziny naszych pacjentdw. Sg prezenty i specjalny tort z imieniem dla
kazdego solenizanta. Przed swietami Bozego Narodzenia dzieci odwiedza Mikotaj. W Dniu Dziecka réwniez nikt nie pozostaje
bez prezentu. Celebrujemy kazdg wspdlng chwile.

3. HOSPICJUM PERINATALNE

Bywa, ze kiedy maluszek jest jeszcze w brzuszku u mamy, rodzice dowiadujg sie, ze ich wspdlny czas bedzie bardzo ograniczony.
Pod opieka hospicjum perinatalnego znajduja sie kobiety, u ktorych w trakcie cigzy rozpoznano tzw. wade letalng ptodu.
Zapewniamy ciagty, kompleksowg pomoc medyczng psychologiczng i socjalng od momentu diagnozy, przez caty cigze, az do
porodu oraz opieke nad urodzonym chorym dzieckiem.

Hospicjum zajmuje sie réwniez organizowaniem porodu rodzinnego dla rodzin, ktérych dziecko zwykle umiera w ciggu
kilku/kilkudziesieciu godzin po urodzeniu. Najblizsza rodzina otrzymuje wowczas szanse godnego przezycia czasu, ktory
otrzymali, a jesli taka jest ich wola — rowniez uwiecznienia na fotografiach wspdélnych chwil oraz udzielenia sakramentu Chrztu
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Swietego.
Pod opiekg hospicjum perinatalnego w 2019 roku byto 10 rodzin z potwierdzong wadg letalng ptodu lub tuz po stracie dziecka.

4. WSPARCIE ZDROWEGO RODZENSTWA PACJENTOW HOSPICIOW

W ramach prowadzonego od 2013 roku projektu Rodzenstwa, udzielamy wszechstronnego wsparcia dzieciom i mtodziezy do 18
roku zycia, ktorych brat lub siostra jest podopiecznym hospicjum domowego lub stacjonarnego badz jest pacjentem dzieciecych
oddziatéw onkologicznych. Program powstat ze wzgledu na duze potrzeby w zakresie wsparcia emocjonalnego,
psychologicznego, spotecznego, ale réwniez edukacyjnego zdrowych dzieci posiadajgcych przewlekle chore rodzenstwo.
Wynikajg one z faktu, ze rodzina skupia sie w duzej mierze na chorym dziecku i nie jest w stanie zaangazowac wystarczajgco
duzo sit i Srodkéw w opieke nad zdrowym dzieckiem.

W ramach dziatan projektowych dwa razy w miesigcu organizujemy spotkania integracyjno-terapeutyczne. Dzieci korzystaty
réwniez z pomocy korepetytorow m.in. jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, matematyki czy biologii. Czes¢ dzieci
uczeszczata na zajecia hobbystyczne — karate oraz basen. Wszyscy uczestnicy projektu otrzymali prezenty z okazji Dnia Dziecka
oraz Gwiazdki. ZorganizowaliSmy kilka imprez okolicznosciowych oraz integracyjny wyjazd weekendowy.

W lipcu 2019 roku 46 dzieci wyjechato na kolonie z kadrg Fundacji Gajusz.

tacznie w ciggu roku w projekcie uczestniczyto 61 dzieci.

5. WSPARCIE ODDZIALOW ONKOLOGICZNYCH

5.1 Pomoc psychologiczna

Fundacja od 22 lat wspétpracuje z Oddziatami Onkohematologii (VI i VII) Centralnego Szpitala Klinicznego Uniwersytetu
Medycznego Osrodka Pediatrycznego w todzi przy ulicy Spornej 36/50.

Fundacja zatrudnia psychologdw, ktérzy wspierajg dzieci, rodzicow i personel oddziatéw. W2019 roku udzielilismy 3503 porad i
konsultacji, otaczajgc opieka 129 pacjentéw i ich rodziny.

5.2 Wsparcie socjalne

Fundacja zatrudnia pracownikéw socjalnych, ktérzy w2019 roku kilkaset razy spotykali sie z rodzinami, by udzieli¢ im wsparcia.
Zakupiono zywnos¢, ubrania, zabawki, srodki czystosci (w tym jednorazowe pieluchy), leki, odzywki, etc.

Pracownik socjalny przygotowuje dla matych pacjentéw wyprawki, czyli sprzety niezbedne w okresie rezimu sanitarnego po
przeszczepie (np. szczoteczki do zebdw czy pizamki — nowe na kazdy dzien pobytu).

Organizowane sg uroczystosci: przyjecia urodzinowe, Dzien Dziecka, mikotajki, Gwiazdka, andrzejki, Wielkanoc, a takze Dzien
Matki i Dzien Ojca z upominkami dla rodzicow.

Dzieki ogromnemu wsparciu wolontariuszy, fundacja organizuje réwniez transport do/ze szpitala dla dzieci z ubogich rodzin.
Wolontariusze wstajg nawet o 5 rano, by przewiez¢ pacjenta z matej miejscowosci lub wsi na badanie do todzi. Wszystko po to,
by nie naraza¢ matych pacjentéw onkologicznych na kontakt z innymi osobami podrdézujgcymi publicznymi Srodkami
transportu.

Fundacja udziela réwniez wsparcia finansowego i rzeczcowego w trakcie leczenia. tacznie w 2019 roku z matymi pacjentami z
onkologii podréozowaliSmy 487 razy, przejezdzajgc ponad 20 000 kilometrow.

5.3 Wsparcie arteterapeutyczne i edukacyjne

Od lat na oddziatach prowadzimy program wsparcia pozamedycznego. S3 to zajecia terapeutyczne z laka-pacynkg o imieniu
Edek, warsztaty arteterapeutyczne: muzyczne i plastyczne. W 2019 roku 120 razy spotkaliSmy sie na warsztatach plastycznych
by razem malowac, rysowac, lepic z plasteliny - tworzy¢é mate dzieta sztuki. Muzyka tagodzi obyczaje, dlatego dwa razy w
tygodniu nasze dzieci uczestniczg w zajeciach muzykoterapii. Edek odwiedza maluchy co najmniej raz w tygodniu.
Wolontariusze organizujg “Kino na Oddziale” w ramach, ktérego ogladamy filmy i bajki.

Od czterech lat na oddziale dla mtodszych dzieci organizowane sg zajecia przedszkolne. Pacjenci w wieku 2-5 lat rozwijajg
umiejetnosci poznawcze, pracujac z psychologiem lub pedagogiem.

5.4 Subkonto bankowe SOS przeznaczone dla dzieci o nagtych, szczegdlnych potrzebach

Fundacja prowadzi konto SOS przeznaczone dla dzieci o nagtych, szczegdlnych potrzebach. Pienigdze wptacane na to konto sg
wydatkowane bezposrednio na zaspokojenie potrzeb dziecka, dla ktdrego zostaty przekazane. Z tych srodkdw finansujemy
m.in. leczenie dzieci za granica. Fundacja nie pobiera optat za mozliwos¢ korzystania z subkonta, nieodptatnie prowadzi catg
dokumentacje finansowo-ksiegowg, pokrywa koszty administracji subkontem, obstuguje zbiorki publiczne ze wskazaniem na
indywidualne dziecko.

Wydatki dokonywane przez rodzicow sg kazdorazowo zatwierdzane przez prezesa fundacji lub wskazanego wiceprezesa.
Fundacja wyraza zgode na finansowanie zakupu lekéw, sprzetu medycznego, dojazdy do szpitali i poradni, zakup zywnosci i
ubran oraz inne w uzasadnionych przypadkach.

W 2019 roku ze Srodkéw zgromadzonych na koncie SOS sfinansowano m.in.

- konsultacje medyczne w Berlinie dla podopiecznej hospicjum domowego, Jagienki,

- zakup nierefundowanego przez NFZ leku dla pacjentéw hospicjum domowego, Filipa i Milenki,

- operacje serduszka niespetna rocznego ksiecia Oskara (podopiecznego hospicjum stacjonarnego), ktéra odbyta sie w
Watykanie,

- pomoc biologicznej rodzinie Moniki, ktora umozliwita powrét dziewczynki bedgcej pod opieka IOP Tuli Luli do rodzinnego
domu.
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5.5 Program wsparcia terapeutycznego dla dzieci po zakornczonym leczeniu onkologicznym

W 2019 r. Fundacja Gajusz wprowadzita pilotazowy program pn. “Zwyciezymy Razem”. Jego celem byto wspieranie pacjentéw,
ktdrzy zakonczyli leczenie na dzieciecych oddziatach onkologicznych Uniwersyteckiego Centrum Pediatrii im. Marii Konopnickiej
Centralnego Szpitala Klinicznego Un. Medycznego w todzi. Objeto nim 8 dzieci w wieku 7-10 lat oraz ich najblizszych. Bo gdy
choruje dziecko, choruje cata jego rodzina... W ramach pilotazu odbywaty sie regularne spotkania terapeutyczno-edukacyjne. W
wakacje zorganizowano tygodniowy wyjazd dla rodzin. Inicjatorami dziatan byli rodzice, ktdrzy czuli, ze po wypisaniu dzieci ze
szpitala, potrzebujg wsparcia w powrocie do rzeczywistosci.

To pionierskie dziatanie w skali kraju i woj. tédzkiego. Zwykle moment wypisania dziecka ze szpitala wigze sie z ustaniem
pomocy terapeutycznej. Rodziny samodzielnie muszg zadbaé o powrdt dziecka do jego grupy réwiesniczej, o nawigzanie
zerwanych wiezi spotecznych, samodzielnie zmierzy¢ sie z lekami, nadopiekunczoscig i skutkami dtugotrwatego stresu. Po
zakonczeniu leczenia onkologicznego rodzinom niezwykle trudno jest wréci¢ do normalnego zycia, a jednoczesnie nie
zapomnieé o chorobie i regularnie poddawac sie badaniom kontrolnym. Zaczyna sie nowa walka — o spokdj i normalnos¢.
Wiele dzieci nie moze wrdcic¢ do szkoty, korzysta z nauczania indywidualnego. Majg zatem ograniczony kontakt z réwiesnikami,
co pogtebia poczucie izolacji i czyni ich grupg zagrozong marginalizacjg spoteczng. Udziat w programie jest dla nich wazny —
stwarza mozliwos¢ wyrdwnania szans w rozwoju emocjonalnym i spotecznym, otwarcia na nowe zycie bez choroby. Proces
leczenia nowotworu jest ogromnym obcigzeniem zaréwno dla samego chorego dziecka, jak i dla wszystkich cztonkéw rodziny —
rodzicéw, rodzenstwa. Poradzenie sobie w tej sytuacji zalezy w duzej mierze od wielowymiarowego wsparcia. Rodzina wymaga
opieki zespotu medycznego, psychologdéw, pedagogdw i pracownika socjalnego.

6. INTERWENCYJNY OSRODEK PREADOPCYJNY TULI LULI

W Tuli Luli kazdego miesigca mieszka kilkanascioro niemowlat, ktérymi z waznych przyczyn nie mogli zajac sie biologiczni
rodzice. To dzieci, ktére wkroczyty w zycie z najwiekszg z mozliwych traumg — porzucenia, ktédremu niekiedy towarzyszy
niepetnosprawnos¢ lub choroba. Robimy tu wszystko, by zminimalizowac skutki tej traumy. Do wyczekiwanego momentu
adopcji tulimy, kotyszemy, gtaszczemy, odpowiadamy na kazdg potrzebe, by zadne dziecko nie poczuto, czym jest samotnos¢.
Standardem w Tuli Luli jest, ze dziecko ma zapewniong opieke swojego opiekuna nawet, gdy z waznych powoddw przebywa
poza placowka, np. w szpitalu. Nie zostawiamy naszych Tulisidw samych. Cho¢ dzieci pozbawione sg najcenniejszego pokarmu -
mleka mamy - to dietetyk dba, by otrzymywaty pokarmy najwyzszej jakosci, bez cukru i sztucznych dodatkow. Opiekunki
uzywajg naturalnych srodkéw pielegnacyjnych. Personel do pracy w IOP kwalifikowany jest nie tylko wg. ustawowych
wymagan, ale réwniez predyspozycji osobowosciowych - otwartosci na potrzeby dzieci, responsywnosci, szacunku dla drugiej
osoby.

Interwencyjny Osrodek Preadopcyjny Tuli Luli to tymczasowy dom dla malenstw pozostawianych w szpitalach przez rodzicow
biologicznych. W odpowiedzi na powazny problem braku rodzin zastepczych Marszatek Wojewddztwa tédzkiego powierzyt
Fundacji prowadzenie takiej placéwki. Osrodek swiadczy wysokospecjalistyczng pomoc medyczng, psychologiczng,
pedagogiczng, logopedyczng, terapeutyczng, rehabilitacyjng. Podejmujemy szerokie dziatania prawne by zapewnic dzieciom jak
najszybsze znalezienie nowych rodzin lub powrét do rodziny naturalne;j.

Catkowity koszt prowadzenia Tuli Luli w2019 roku wynidst 1 975 785,69 zt. Podstawowa dziatalnos¢ osrodka finansowana jest ze
srodkéw Wojewddztwa tédzkiego, w ramach zadania powierzonego przez Marszatka Wojewddztwa. Az 25% tej kwoty
otrzymalismy od naszych darczyricow. To dzieki ich wsparciu nowy Dyrektor Tuli Luli mégt wprowadzi¢ m.in. nowoczesny
system pracy z rodzing biologiczng i sfinansowac specjaliste psychologa, ktéry wspiera zespdét w tym trudnym obszarze.
Osrodek moze opiekowac sie maksymalnie 20 dzieci jednoczesnie. W ciggu 2019 roku mieszkato ich tu fgcznie 42. Sposrdd nich
3 dzieci wrdcito do rodziny biologicznej, 22 zostato adoptowanych, a 2 znalazto sie w rodzinach zastepczych. Kiedy maluszek
opuszcza Tuli Luli w objeciach mamy, to dla nas wielkie swieto i powdd do ogromnej radosci.

7. CENTRUM TERAPII | POMOCY DZIECKU | RODZINIE CUKINIA

W Centrum Terapii i Pomocy Dziecku i Jego Rodzinie CUKINIA wspieramy rodziny ciezko doswiadczone przez los. Przywracamy
nadzieje dzieciom, ktdre w swoim krétkim zyciu doswiadczyty mndstwa cierpienia, bolu i samotnosci.

Podopieczni CUKINII to dzieci skrzywdzone przez dorostych. Wiekszos¢ z nich doswiadczyta przemocy, wykorzystania
seksualnego, niektdrzy to Swiadkowie morderstw, spora czes¢ ma za sobg proby samobdjcze. Borykajg sie z
niepetnosprawnosciami oraz trudnosciami w funkcjonowaniu spotecznym.

W naszym Centrum wsrdd kolorowych scian, przytulnych poduszek i wygodnych foteli otrzymuja to, czego potrzebujg. Wsparcie,
terapie, poczucie bezpieczenstwa i nadzieje. Stopniowo odzyskujg wiare w ludzi i Swiat. Robimy wszystko co w naszej mocy, by
podopieczni CUKINII pewnym krokiem weszli w dorostos¢, zatozyli rodzine i byli szczesliwymi ludZmi.

Centrum CUKINIA pomaga terapeutycznie, psychologicznie, rozwojowo, prawnie i socjalnie dzieciom dotknietym badz
zagrozonym trauma i przemocy, w szczegolnosci z rodzin zastepczych i domow dziecka. Spetniamy marzenia, organizujemy
urodziny, swieta i uroczystosci bez okazji - dla zwyktej frajdy, by odgoni¢ smutki.

Zespdt Cukinii pracuje systemowo, obejmujgc wsparciem terapeutycznym takze rodzicow badz opiekundw.

Specjalisci wspotpracujg z WWPZ tédzkiego MOPS, uczestniczg w zespotach, konsultujg trudne przypadki. Prowadzg konsultacje
i szkolenia dla pracownikéw pomocy spotecznej, przede wszystkim dla koordynatoréw rodzin zastepczych. W 2019 roku z
pomocy terapeutycznej Centrum skorzystato ponad 100 dzieci i ich opiekundw. Tym samym terapeuci przepracowali2949,5
godzin.

Druk: NIW-CRSO 6




8. FUNDACJA MOJE DRZEWKO POMARANCZOWE

Poznajgc kolejne tragiczne historie dzieci, ktore trafiaty do Centrum CUKINIA, zrozumieliSmy, ze musimy dla nich zrobi¢ wiece;j.
W 2019 roku zarejestrowalismy Fundacje Moje Drzewko Pomararnczowe, ktéra otrzymata od Miasta todzi lokal. Celem i
zadaniem statutowym Fundacji jest stworzenie domu dla dzieci, ktdre zostaty skrzywdzone przez los i przez dorostych. Ich
wtasne miejsce, w ktorym opieka otoczg ich specjalisci znajgcy sie na traumie dzieciecej, na terapii, ale przede wszystkim
potrafigcy kochad.

Przyszli mieszkaricy domu na Polesiu to kruche istoty, ktére byly bite, maltretowane, gwatcone, czasem kilka razy porzucone. To
dzieci, ktére z wiarg i determinacjg szukajg nadziei, ze nadal s3 osobami wartymi mitosci, opieki, ze swiat to miejsce takze dla
nich. My wierzymy, ze wtasnie na Polesiu w todzi uwierza, ze warto zy¢.

Fundacja Gajusz wspiera FMDP poprzez: remont lokalu, wsparcie szkoleniowe i mentorskie zespotu, edukacje specjalistow w
zakresie pieczy zastepczej, fundraisingu, organizacji pracy.

9. WSPOLPRACA Z UNIWERSYTETEM MEDYCZNYM W tODZI
W 2019 roku Fundacja Gajusz kontynuowata wspoétprace z Uniwersytetem Medycznym w todzi, prowadzgc Pracownie
Pediatrycznej Opieki Paliatywnej Kliniki Pediatrii, Onkologii, Hematologii i Diabetologii w ramach Katedry Pediatrii UM w todzi.
Pracownia prowadzita zajecia dla studentéw Vi VI roku. W zajeciach wzieto udziat ponad 150 studentow.
10. WOLONTARIAT
W 2019 roku dziatania Fundacji Gajusz wspierato 486 wolontariuszy — 70 towarzyszyto dzieciom chorym onkologicznie na
oddziatach szpitala przy ul. Spornej, 20 — dzieciom w hospicjum domowym, 76 —w IOP Tuli Luli, 20 — w centrum CUKINIA,
natomiast w hospicjum stacjonarnym dla dzieci 110. Pozostate osoby zdecydowaty sie na wolontariat akcyjny.
Zorganizowano 2 szkolenia dla kandydatéw na wolontariuszy. tgcznie przeszkolono155 osdb.
Wolontariusze Fundacji Gajusz brali udziat w kilkunastu akcjach, imprezach i wydarzeniach na rzecz podopiecznych. Prowadza
oni wiasny fanpage na Facebooku pt. Wolontariat Gajusza.
11. NAGRODY
Rok 2019 przynidst nam kilka nagrdd i wyrdznien. Cho¢ nie to jest w naszej pracy najwazniejsze, to bardzo mito nam jest
otrzymywac takie dowody uznania dla naszej pracy.

Odznaka Honorowa za Zastugi dla Ochrony Praw Dziecka dla Tisy Zawrockiej-Kwiatkowskiej, prezes Fundacji Gajusz - nadana
przez Rzecznika Praw Dziecka,

I miejsce w konkursie HIPOKRATES wojewddztwa tédzkiego 2019 w kategorii Pielegniarka Roku dla Beaty Prorok, pielegniarki
hospicjum domowego,

Nominacja do tytutu todzianin Roku 2019 dla Tisy Zawrockiej-Kwiatkowskiej, prezes Fundacji Gajusz,

I miejsce dla kwartalnika Fundacji Gajusz w Konkursie Biuletynéw Firmowych 2019 w kategorii Biuletyn instytucji.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1700

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dz'j;il:;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Prowadzenie Centrum Opieki Paliatywnej dla
Dzieci, w sktad ktérego wchodzg hospicja:
domowe, stacjonarne i perinatalne. Pacjenci
otrzymujg opieke medyczna, psychologiczna,
rehabilitacje, a ponadto wsparcie socjalne,
ochrona i promocja zdrowia, w tym |poradnictwo prawne i wsparcie wolontariuszy.
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu  |2. Opieka psychologiczna, dofinansowanie

1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |zakupu lekéw dla pacjentéw onkologicznych 94.99.Z 1434 384,31 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |leczonych w Osrodku Pediatrycznym CSK im. M.
r. poz. 618, 788 i 905) Konopnickiej przy ul. Spornej w todzi.

3. Kampanie informacyjne skierowane do
pacjentéw, ich rodzin oraz szeroko rozumianej
spotecznosci ukazujgce potrzeby dzieci w trakcie
i po zakoniczeniu leczenia.

Szczegotowy opis w pkt. 11.1.1.1

1. Prowadzenie Interwencyjnego Osrodka
Preadopcyjnego TULI LULI. Osrodek zapewnia
catodobowa, specjalistyczng opieke i terapie
niemowlat pozbawionych opieki rodzicielskiej.
Pracuje nowoczesna metodg psychologiczng
terapii traumy. Pracuje rowniez z rodzinami
adopcyjnymi i biologicznymi, by zapewnié
dzieciom najlepsze warunki rozwoju.

2. Prowadzenie Centrum Terapii i Pomocy 94.99.Z 71761,04 zt
Dziecku i Rodzinie CUKINIA, gdzie specjalistyczna
pomoc uzyskuja przede wszystkim dzieci z
rodzin zastepczych i ich opiekunowie, ale
réwniez rodziny biologiczne w kryzysie i
wychowankowie doméw dziecka. Centrum
prowadzi rowniez szkolenia dla profesjonalistow
pracujacych w pieczy zastepczej.

Szczego6towy opis w pkt 11.1.1.1

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéwy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp- publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pieczy zastepczej

Wspieranie rodziny i systemu

Prowadzenie Centrum Terapii i Pomocy
Dziecku i Rodzinie CUKINIA. Centrum
prowadzi pomoc psychologiczng,
terapeutyczng, socjalng, rehabilitacyjng,
szkoleniowg, prawng dzieciom i rodzinom
zagrozonym kryzysem. W szczegdlnosci
rodzinom zastepczym, ale rowniez
biologicznym i adopcyjnym oraz
wychowankom i kadrze doméw dziecka.
Wsparcie prowadzone jest zarowno na
terenie poradni, jak i w Srodowisku dziecka.
Kadra Centrum posiada bardzo wysokie
kwalifikacje i stosuje nowoczesne narzedzia
diagnostyczne i terapeutyczne.

94,99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

10 622 823,82 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

10 438 006,03 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 72 736,50 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 29 652,17 zt
e) pozostate przychody 82429,12 zt

2169 043,16 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

2252172,88 zt

Druk: NIW-CRSO



a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

275 859,33 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1976 313,55 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

3631281,39zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

3388 449,84 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

232 207,55 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 10 624,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4.Z innych zrodet

2570 326,39 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

1849 684,62 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

1662 769,02 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

hospicjum stacjonarne

659 967,58 zt

718 680,41 zt

1
2|hospicjum domowe
3

wsparcie dzieci chorych onkologicznie

53 944,32 zt

4|Centrum Pomocy Dziecku i Jego Rodzinie CUKINIA

35132,00 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

10028 482,44 zt

1662 769,02 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

9294 788,28 zt

1644 769,35 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 121 432,20 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 26,62 zt
e) koszty administracyjne 566 813,91 zf 17 999,67 zt
f) pozostate koszty ogotem 45 421,43 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1143 217,75 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -48 695,70 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 89 963,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

LU

O 0O 0 O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

26 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

17,61 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

113 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
e 486 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 486 0s0b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2963 387,31 zt

a) z tytutu umow o prace

683 404,11 zl

- wynagrodzenie zasadnicze

581 335,89 zi

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 85 865,34 zt
- inne $wiadczenia 16 202,88 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 279 983,20 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2963 387,31 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

26 896,21 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2936 491,10 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

246 948,93 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 427,56 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wskazana w pkt.11 kwota stanowi skumulowang w jednym
miesigcu wyptate dotyczgcg kilku umow cywilnoprawnych.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1| Dzieciaki walczg z rakiem. Wsparcie Wojewddztwo tddzkie
terapeutyczno—psychologiczne
pacjentow oddziatow
onkologicznych szpitala przy
Spornej w todzi.

179 500,00 zt

2|Zajecia arteterapeutyczne Wsparcie pozamedyczne Urzad Miasta todzi
dla dzieci z oddziatéw leczenia onkologicznego
onkologicznych pacjentow oddziatow

onkologicznych szpitala przy
Spornej w todzi.

42 000,00 zt

3|Organizowanie wsparcia dla |Wsparcie terapeutyczne dzieci i |Urzad Miasta todzi
rodzinnej pieczy zastepczej |rodzicow zastepczych.

107 500,00 zt

4|Zapewnienie opieki Zapewnienie opiekunek i nian  |Urzad Miasta todzi
pozamedycznej dla 24 h/ dobe w hospicjum
podopiecznych hospicjum stacjonarnym.

stacjonarnego dla dzieci.

139 536,00 zt
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5|Zintegrowany system Zapewnienie ciggtosci Wojewddztwo tddzkie
rehabilitacyjny dla dzieci rehabilitacji dla dzieci w
bedacych pod opieka hospicjach domowym i
Centrum Opieki Paliatywnej [stacjonarnym.

dla Dzieci Fundacji Gajusz

25 850,00 zt

6[Pomocna Dton - ustugi Ustugi zdrowotne i spoteczne | Wojewddztwo tddzkie (Wojewddzki
zdrowotne i spoteczne dla pacjentéw hospicjum Urzad Pracy)

skierowane do mieszkanncéw |domowego (udziat jako partner)
tdédzkiego Obszaru
Metropolitarnego

275 859,33 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

[EEN

Fundacja PoMoc

N

Fundacja Moje Drzewko Pomararnczowe

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

ZUS Il O/t6dz

1
2
3[Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w todzi
4

Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny w todzi

[SEN I T R TN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

o Tak
T Nie
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Anna Rajska-Rutkowska

2020-09-01
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